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Cet ouvrage s'adresse aux decideurs de I'entreprise ainsi qu'aux 
maitres d'oeuvre de la continuite d'activite ( R P C A , r i s k m a n a g e r s , 
RSSI et D S I ) . 

Le management de la continuite d'activite permet de preparer 
I 'entreprise a t'aire face aux crises qu i peuvent paralyser ses 
activites. II se materialise notamment par un plan de continuite 
d'activite (PCA) pragmatique, a jour et teste. 

Structure en trois parties, cet ouvrage actualise sur les normes 
europeennes d o n n e une v i s i o n strategique de la con t inu i t e 
d'activite : 
• La premiere partie est destinee aux decideurs qui y trouveront les 

grands principes du management de la continuite d'activite. 
• La deuxieme partie propose une methodologie en vue d'assurer 

la continuite d'activite avec le detail des etapes de sa mise en 
oeuvre : bilan d ' impact sur I'activite (BIA), analyse des risques, 
tests du P C A . . . Elle presente aussi des etudes de cas. 

• La t ro i s ieme part ie trace les perspectives d'evolution, du 
management de la con t inu i t e d ' ac t iv i t e vers la r e s i l i ence 
d'entreprise. 
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